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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo

Delegacion Territorial de Cérdoba
Junta de Andalucia

RESOLUCION COMPLEMENTARIA DE REASIGNACION DE CREDITO DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE
EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO DE CORDOBA DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION CONFORME A
LO PREVISTO EN LA ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO DE 13
DE SEPTIEMBRE DE 2021, MODIFICADA POR LA ORDEN DE 11 DE ABRIL DE 2022, POR LA QUE SE REGULA
EL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE
APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinadas las solicitudes presentadas en la convocatoria efectuada por la Resolucidn de 7 de julio
de 2022 (BOJA nimero 132 de 12/07/2022), de la Direccién General de Formacion Profesional para el
Empleo, por la que se convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de
2021, por la que se regula el programa de empleo y formacion en la Comunidad Auténoma de Andaluciay se
aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas en régimen de concurrencia
competitiva a dicho programa, quedan constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021, se publica en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nimero 180 la citada Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
(nimero 73), la Orden de 11 de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- Con fecha 12 de julio de 2022, se publica en el BOJA nimero 132 Resolucién de
convocatoria de 7 de julio de 2022, asignando a la provincia de Cérdoba un total de 9.021.000 euros.

CUARTO.- Con fecha 15 de diciembre de 2022, se publica Resolucién de la Delegacion Territorial de
Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Cérdoba por la que se emite resolucién definitiva en la
convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en el programa de empleo y
formacién, donde el nimero de solicitudes concedidas fue de 23, el nimero de solicitudes suplentes fue de
11y el nimero de solicitudes desestimadas fue de 1.

QUINTO.- Con fecha 28 de marzo de 2023, se publica Resolucién de la Direccién General de
Formacion para el Empleo, por la que se reasigna el crédito de la convocatoria de 7 de julio de 2022, de la
Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se convocan las subvenciones
publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el programa de empleo y
formacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesién
de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa.
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo

Delegacion Territorial de Cérdoba
Junta de Andalucia

SEXTO.- En el resuelve Unico, de dicha resolucién se reasigna a la provincia de Cérdoba los
siguientes remanentes de crédito, tal y como establece las letras f) y g) de la resolucién de convocatoria:

Entidades contempladas en el articulo 5.1 a) de la Orden de 13 de septiembre de 2021
Crédito EJERCICIO
DOTACION Crédito Crédito | Namero de : 2023 . )
PROVINCIA 2022 adjudicado | sobrante | suplentes necesario Crédito Partida presupuestaria
suplentes -
reasignado
CORDOBA | 8.091.000,00] 8.007.600,10] 83.399,90 10 3.804.218,18| 2.899.908,05| 1200180000G/32D/46003/14/S0044

Entidades contempladas en el articulo 5.1b) de la Orden de 13 de septiembre de 2021
Crédit EJERCICIO | EJERCICIO
DOTACION | DOTACION | Crédito | Crédio | Namerode | 70 2023 2024

PROVINCIA 2022 2023 adjudicado | sobrante | suplentes gﬁcmg Crédito Crédito
P reasignado | reasignado

CORDOBA | 465.000,00 | 465.000,00 | 640.931,00 | 289.069,00 1 388.191,00 | 194.095,50 | 194.095,50 1200180000G/320/48303/14/S0044

Partida presupuestaria

Alos referidos antecedentes de hecho son de aplicacidn los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente resolucion corresponde al Titular de la
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Cérdoba de conformidad con lo
dispuesto en la disposicion adicional primera, apartado 2, de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO.- La presente resolucidn se dicta al amparo de lo establecido en el resuelve decimoctavo
de la resolucién de convocatoria, habiéndose observado lo establecido en las bases reguladoras y demas
normativa de aplicacion.

TERCERO.- Las entidades beneficiarias estaran sujetas al régimen juridico previsto en el articulo 2
de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

CUARTO.- La financiacion de las subvenciones concedidas al amparo de la presente resolucion
provienen en su totalidad de fondos de la Administracion General del Estado.

QUINTO.- La cuantia de la subvencidon es la contemplada en el Anexo Il a la presente Resolucidn y se
abonaré en la forma y secuencia de pago prevista en el articulo 35 de la Orden de 13 de septiembre de 2021y
el resuelve vigésimo de la resolucién de convocatoria.

Las partidas presupuestarias con cargo a las cuales se abonara la presente subvencidn, asi como las
anualidades e importes por anualidad son :
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo

Delegacion Territorial de Cérdoba
Junta de Andalucia

Linea Trg?;ig:]ﬂ;o Partida Presupuestaria Fingggilggi i Anualidad
__| 1200180000G/32D/46003/14/S0044 S0044
Programa de empleo y formacion 3.094.003,55 1200180000G/32D/48303/14/S0044 S0044 2023
194.095,50| 1200180000G/32D/48303/14/S0044 S0044 2024

SEXTO.- De conformidad con el articulo 35.3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021 una vez
recibidos los fondos por la entidad beneficiaria presentara certificacién de ingreso en contabilidad con
especificacién del nimero de asiento contable ante el 6rgano competente para resolver, en el plazo de un
mes desde que se produzca el pago de la subvencién concedida.

SEPTIMO.- Seglin el articulo 8.3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021 los proyectos deberan
comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde la publicacidn de la resolucidn de concesion,
entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en marcha de todos los contratos de formacion en
alternancia del alumnado. Dicho plazo podra ser ampliado por el drgano competente para resolver a
solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o
bien en circunstancias sobrevenidas, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.

OCTAVO.- Las entidades beneficiarias deberan justificar el cumplimiento de la finalidad para la que
se concede la subvencién, la correcta aplicacién de los fondos recibidos y los objetivos perseguidos en los
términos previstos en el articulo 36 de la Orden de 13 de septiembre de 2021 y el resuelve vigésimotercero
de la resolucidn de convocatoria.

La emision del segundo pago del 50 por ciento restante del importe concedido para la totalidad del
proyecto, en lo que respecta a entidades privadas sin animo de lucro, se encuentra supeditada a la
presentacion por parte de la entidad beneficiaria de la justificacién del primer pago, acompafiando de la
documentacion prevista en el articulo 36, antes citado.

La justificacion final de la subvencion concedida se presentara por la entidad beneficiaria ante el érgano
concedente en el plazo maximo de tres meses tras la finalizacidn de la ejecucién del proyecto, sin perjuicio
de la posibilidad de la ampliacién del plazo de justificacién, que no exceda de la mitad de mismo y siempre
que con ello no se perjudiquen derechos de tercero prevista en el articulo 32 de las bases reguladoras y en el
articulo 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

NOVENO.- Ademas de las obligaciones establecidas con caracter general en los articulos 14 y 46 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y los articulos 116 y 119.2.h) del Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de La Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, las entidades beneficiarias deberdn cumplir las obligaciones genéricas
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo

Delegacion Territorial de Cérdoba
Junta de Andalucia

establecidas en el articulo 33 y las obligaciones especificas del articulo 34 de la Orden de 13 de septiembre
de 2021, asi como las establecidas en el resuelve vigesimoprimero de la resolucién de convocatoria.

DECIMO.- Proceders el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del mismo, en los términos previstos en el articulo 38 y 39 de la Orden de 13 de septiembre de
2021.

DECIMO PRIMERO.- Para la modificacién de la resolucién se estara a lo estipulado en el articulo 121
del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y en el articulo 32 de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
disposiciones de general y pertinente aplicacion y de conformidad con la propuesta de resolucidn definitiva
formulada por el érgano instructor del procedimiento de fecha 28 de marzo de 2023 que ha sido fiscalizada
de conformidad por la Intervencién Provincial en fecha 13 de abril de 2023,

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demds disposiciones de
general y pertinente aplicacion este érgano instructor,

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder y aprobar los proyectos y la ejecucién de las acciones formativa de las
solicitudes clasificadas como suplentes en la Resolucién de 15 de diciembre de 2022 de la Delegacién
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Cérdoba por la que se emite resolucion definitiva en
la convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en el programa de empleo y
formacion, desestimar, en su caso, las solicitudes para las que no existe crédito por agotamiento del mismo
en los términos y conforme se detalla en los siguientes anexos:

- Anexos I: Puntuaciones obtenidas por las entidades beneficiarias definitivas.

- Anexo II: Relacién entidades beneficiarias definitivas y desestimadas o desistidas y desglose presupuestario
por proyecto concedido.

- Anexo Ill: Acciones formativas autorizadas por proyecto
SEGUNDO.- Ordenar la publicacién de la presente Resolucidén con los tres anexos citados en el

resuelvo anterior en el portal web de Formacion Profesional para el Empleo previsto en la convocatoria y de
acuerdo con el articulo 30 de la Orden de 13 de septiembre de 2021.
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo

Delegacion Territorial de Cérdoba
Junta de Andalucia

Esta publicacidn sustituye en todo caso a la notificacién personal y surtira sus mismos efectos.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicién ante este 6rgano en el plazo de un mes, o ser impugnada ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa en el plazo de 2 meses. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

En Cérdoba, a la fecha certificada en el pie de firma.
LA DELEGADA TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO DE CORDOBA

M.? Dolores Gélvez Paez
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo

DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LAS ENTIDADES ADMITIDAS A TRAMITE EN LA PROVINCIA DE CORDOBA (RESOLUCION DE 07 DE JULIO DE 2022)

15/04/2023 [ PAGINA 1/2

//ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

MARIA DOLORES GALVEZ PAEZ

BndJAVMVSY9UNFS8PJKWFKYRXEJQU4

https:

DATOS ENTIDAD PUNTUACION OBTENIDA
Articulo 24.1.a) Articulo 24.1.b)
TOTAL
ENTIDAD CIF Total Total PUNTUACION
OBTENIDA
Colectivo Especialidad DENOS Entidad NO Igualdad de Calidad Plan Acciones
Prioritario Beneficiaria Género Formativo Prospeccion Preferentes

14/2022/PE/0039 | AYUNTAMIENTO DE EL GUO P1403400C 10,0000 20,0000 4,0000 20,0000 5,0000 59,0000 10,0000 10,0000 15,0000 35,0000 94,0000
14/2022/PE/0028 | AYUNTAMIENTO DE CABRA P1401300G 10,0000 20,0000 6,0000 20,0000 0,0000 56,0000 20,0000 10,0000 0,0000 30,0000 86,0000
14/2022/PE/0001 | MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VEGA DEL P1400047E 10,0000 20,0000 6,0000 0,0000 5,0000 41,0000 20,0000 10,0000 15,0000 45,0000 86,0000

GUADALQUIVIR
14/2022/PE/0002 | MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VEGA DEL. P1400047E 10,0000 20,0000 6,0000 0,0000 5,0000 41,0000 20,0000 10,0000 15,0000 45,0000 86,0000

GUADALQUIVIR
14/2022/PE/0006 || MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO | P1400010C 10,0000 20,0000 6,0000 0,0000 5,0000 41,0000 20,0000 10,0000 15,0000 45,0000 86,0000
14/2022/PE/0015 || MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO | P1400010C 10,0000 20,0000 6,0000 0,0000 5,0000 41,0000 20,0000 10,0000 15,0000 45,0000 86,0000
14/2022/PE/0031 | FUNDACION ALFIMA 614831614 10,0000 20,0000 4,0000 20,0000 5,0000 59,0000 0,0000 10,0000 15,0000 25,0000 84,0000
14/2022/PE/0018 || ASOCIACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL DEL 614276810 20,0000 20,0000 6,0000 20,0000 5,0000 71,0000 0,0000 10,0000 0,0000 10,0000 81,0000

MINUSVALIDO "ALBASUR"
14/2022/PE/0013 | AYUNTAMIENTO DE BAENA P14007001 20,0000 10,0000 6,0000 20,0000 5,0000 61,0000 10,0000 10,0000 0,0000 20,0000 81,0000
14/2022/PE/0011 || AYUNTAMIENTO DE LA CARLOTA P1401700H 10,0000 5,0000 6,0000 20,0000 5,0000 46,0000 10,0000 10,0000 15,0000 35,0000 81,0000
14/2022/PE/0029 | AYUNTAMIENTO DE CABRA P1401300G 10,0000 0,0000 6,0000 20,0000 0,0000 36,0000 20,0000 10,0000 15,0000 45,0000 81,0000
14/2022/PE/0033 || AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE CORDOBA P1406900I 10,0000 20,0000 4,0000 20,0000 5,0000 59,0000 10,0000 10,0000 0,0000 20,0000 79,0000
14/2022/PE/0010 | AYUNTAMIENTO DE LUCENA P1403800D 10,0000 20,0000 6,0000 0,0000 5,0000 41,0000 10,0000 10,0000 15,0000 35,0000 76,0000
14/2022/PE/0036 | AYUNTAMIENTO DE LA RAMBLA P1405700D 10,0000 5,0000 4,0000 20,0000 5,0000 44,0000 20,0000 10,0000 0,0000 30,0000 74,0000
14/2022/PE/0004 | AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RiO P1404900A 10,0000 20,0000 6,0000 20,0000 5,0000 61,0000 10,0000 0,0000 0,0000 10,0000 71,0000
14/2022/PE/0035 || AYUNTAMIENTO DE POSADAS P1405300C 10,0000 20,0000 6,0000 20,0000 5,0000 61,0000 10,0000 0,0000 0,0000 10,0000 71,0000
14/2022/PE/0030 | AYUNTAMIENTO DE MONTURQUE P1404400B 10,0000 10,0000 6,0000 20,0000 5,0000 51,0000 10,0000 10,0000 0,0000 20,0000 71,0000
14/2022/PE/0027 | FUNDACION PRODE 614684146 20,0000 20,0000 6,0000 0,0000 5,0000 51,0000 10,0000 10,0000 0,0000 20,0000 71,0000
14/2022/PE/0009 | AYUNTAMIENTO DE LUCENA P1403800D 10,0000 20,0000 6,0000 0,0000 5,0000 41,0000 20,0000 10,0000 0,0000 30,0000 71,0000
14/2022/PE/0016 | AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE LA FRONTERA 1400200 10,0000 5,0000 6,0000 0,0000 5,0000 26,0000 20,0000 10,0000 15,0000 45,0000 71,0000
14/2022/PE/0017 || MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CAMPINA SUR P6404201C 10,0000 5,0000 4,0000 20,0000 5,0000 44,0000 0,0000 10,0000 15,0000 25,0000 69,0000

CORDOBESA
14/2022/PE/0026 | AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL P1405600F 10,0000 20,0000 6,0000 20,0000 0,0000 56,0000 0,0000 10,0000 0,0000 10,0000 66,0000
14/2022/PE/0023 | AYUNTAMIENTO DE BUJALANCE P14012001 10,0000 5,0000 6,0000 20,0000 5,0000 46,0000 10,0000 10,0000 0,0000 20,0000 66,0000
14/2022/PE/0032 | AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE CORDOBA P14069001 10,0000 5,0000 4,0000 20,0000 5,0000 44,0000 10,0000 10,0000 0,0000 20,0000 64,0000
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DATOS ENTIDAD PUNTUACION OBTENIDA
Junta de Andalucia
Articulo 24.1.a) Articulo 24.1.b)
TOTAL
N2 EXPTE ENTIDAD CIF Total Total PUNTUACION
OBTENIDA
Colectivo DENOS Entidad NO Igualdad de Calidad Plan Acciones Actividades
Prioritario Beneficiaria Género Formativo Prospeccion Preferentes
14/2022/PE/0008 | MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO | P1400010C 10,0000 20,0000 6,0000 0,0000 5,0000 41,0000 10,0000 10,0000 0,0000 20,0000 61,0000
14/2022/PE/0038 | AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE LA FRONTERA P1400200J 10,0000 20,0000 6,0000 0,0000 5,0000 41,0000 10,0000 10,0000 0,0000 20,0000 61,0000
14/2022/PE/0019 | INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICOY [ P1400036H 10,0000 20,0000 6,0000 20,0000 0,0000 56,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 56,0000
EMPLEO DE CORDOBA
14/2022/PE/0020 | INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICOY [ P1400036H 10,0000 20,0000 6,0000 20,0000 0,0000 56,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 56,0000
EMPLEO DE CORDOBA
14/2022/PE/0005 | FEDERACION PROV. DE ASOCIAC. DE PERSONAS CON 614208128 20,0000 20,0000 6,0000 0,0000 0,0000 46,0000 0,0000 10,0000 0,0000 10,0000 56,0000
DISCAP. FISICA Y ORGANICA DE CORDOB
14/2022/PE/0022 § AYUNTAMIENTO DE PRIEGO P1405500H 10,0000 5,0000 6,0000 0,0000 5,0000 26,0000 20,0000 10,0000 0,0000 30,0000 56,0000
14/2022/PE/0007 § MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO P1400010C 10,0000 20,0000 6,0000 0,0000 5,0000 41,0000 0,0000 10,0000 0,0000 10,0000 51,0000
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DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

RELACION DE ENTIDADES BENEFICIARIAS SUPLENTES, DEFINITIVAS Y DESESTIMADAS, Y DESGLOSE PRESUPUESTARIO POR PROYECTO EN LA PROVINCIA DE CORDOBA (Resolucién
de 07 de julio de 2022)

1.- RELACION ENTIDADES BENEFICIARIAS DEFINITIVAS Y DESGLOSE PRESUPUESTARIO

N.2
orden

N¢ expediente

Entidad

Tipo de entidad

CIF

Puntuacion
obtenida

Cuantia subvencionada

Cuantia aportada por la
entidad
(Gastos no subvencionables)

Ingresos previstos en
el proyecto

Coste total del
proyecto

Porcentaje subvencionado por la|
Junta de Andalucia sobre el
coste total del proyecto

1 |14/2022/PE/0039 |AYUNTAMIENTO DE EL GUIJO PUBLICA | P1403400C | 94,0000 266.810,00€ 0,006 0,006 | 266.810,00€ 100,00%

3 |14/2022/PE/0028 |AYUNTAMIENTO DE CABRA PUBLICA | P1401300G | 86,0000 400.215,00€ 0,006 0,006 | 400.215,00€ 100,00%

4 [14/2022/PE/0001 [MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PUBLICA | P1400047E | 86,0000 400.215,006 2.500,00€ 0,006 | 402.715,00€ 99,37%
VEGA DEL GUADALQUIVIR

5 |14/2022/PE/0002 |[MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PUBLICA | PL400047E | 86,0000 400.215,00€ 2.500,00€ 0,006 | 402.715,00€ 99,37%
VEGA DEL GUADALQUIVIR

6 |14/2022/PE/0006 |[MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PUBLICA | P1400010C | 86,0000 400.215,00€ 0,006 0,006 | 400.215,00€ 100,00%
VALLE DEL GUADIATO

7 |14/2022/PE/0015 |[MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PUBLICA | P1400010C | 86,0000 400.215,00€ 0,006 0,006 | 400.215,00€ 100,00%
VALLE DEL GUADIATO

8 |14/2022/PE/0031 |FUNDACION ALFIMA PUBLICA | G14831614 | 84,0000 381.417,14€ 0,006 0,006 | 381.417,14€ 100,00%

9 |14/2022/PE/0018 |ASOCIACION PARA LA INTEGRACION | PRIVADA | G14276810 | 81,0000 400.139,00€ 0,006 0,006 | 400.139,00€ 100,00%
SOCIAL DEL MINUSVALIDO "ALBASUR"

10 |14/2022/PE/0013 |AYUNTAMIENTO DE BAENA PUBLICA | P14007001 | 81,0000 400.215,00€ 10.000,00€ 0,006 | 410.215,00€ 97,56%

11 |14/2022/PE/0011 |AYUNTAMIENTO DE LA CARLOTA PUBLICA | P1401700H | 81,0000 398.880,06€ 48.538,48€ 0,006 | 447.41854€ 89,15%

12 |14/2022/PE/0029 |AYUNTAMIENTO DE CABRA PUBLICA | P1401300G | 81,0000 400.215,006 0,006 0,006 | 400.215,00€ 100,00%

13 |14/2022/PE/0033 |AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVADE | PUBLICA | P14069001 | 79,0000 400.215,00€ 0,006 0,006 | 400.215,00€ 100,00%
CORDOBA

14 |14/2022/PE/0010 |AYUNTAMIENTO DE LUCENA PUBLICA | P1403800D | 76,0000 376.167,00€ 31.890,89€ 0,006 | 408.057,8% 92,18%

15 |14/2022/PE/0036 |AYUNTAMIENTO DE LA RAMBLA PUBLICA | P1405700D | 74,0000 383.390,40€ 3.191,3%€ 0,006 | 386.581,72€ 99,17%

16 |14/2022/PE/0004 |AYUNTAMIENTO DE PALMA DELRIO | PUBLICA | P1404900A | 71,0000 394.935,00€ 5.465,22€ 0,006 | 400.400,22€ 98,63%

17 |14/2022/PE/0035 |AYUNTAMIENTO DE POSADAS PUBLICA | P1405300C | 71,0000 266.810,00€ 0,006 0,006 | 266.810,00€ 100,00%

18 |14/2022/PE/0030 |AYUNTAMIENTO DE MONTURQUE PUBLICA | P14044008 | 71,0000 400.213,20€ 0,006 0,006 | 400.213,20€ 100,00%
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N.2
orden

N® expediente

Entidad

Tipo de entidad

CIF

Puntuacién
obtenida

Cuantia subvencionada

Cuantia aportada por la
entidad
(Gastos no subvencionables)

Ingresos previstos en
el proyecto

Coste total del
proyecto

Porcentaje subvencionado por la
Junta de Andalucia sobre el
coste total del proyecto

19 |14/2022/PE/0027 |FUNDACION PRODE PRIVADA | G14684146 | 71,0000 240.792,00€ 0,00€ 0,00€ 240.792,00€ 100,00%

20 |14/2022/PE/0009 |AYUNTAMIENTO DE LUCENA PUBLICA | P1403800D | 71,0000 376.167,00€ 31.890,8% 0,00€ 408.057,8% 92,18%

21 |14/2022/PE/0016 |[AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE LA PUBLICA | P1400200J | 71,0000 399.920,00€ 0,00€ 0,00€ 399.920,00€ 100,00%
FRONTERA

22 |14/2022/PE/0017 [MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PUBLICA | P6404201C | 69,0000 388.191,00€ 0,00€ 0,00€ 388.191,00€ 100,00%
CAMPINA SUR CORDOBESA

23 |14/2022/PE/0026 |AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL PUBLICA | P1405600F | 66,0000 372.764,30€ 3.255,68€ 0,00e 376.019,98€ 99,13%

24 |14/2022/PE/0023 |AYUNTAMIENTO DE BUJALANCE PUBLICA | P14012001 | 66,0000 400.215,00€ 0,00€ 0,00€ 400.215,00€ 100,00%

25 |14/2022/PE/0032 |AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE PUBLICA | P14069001 | 64,0000 400.215,00€ 0,00€ 0,00e 400.215,00€ 100,00%
CORDOBA

26 (14/2022/PE/0008 IMANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PUBLICA | P1400010C | 61,0000 400.215,00€ 0,00€ 0,00e 400.215,00€ 100,00%
VALLE DEL GUADIATO

27 |14/2022/PE/0038 |AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE LA PUBLICA | P1400200J | 61,0000 399.920,00€ 0,00 0,00€ 399.920,00€ 100,00%
FRONTERA

28 [14/2022/PE/0019 |INSTITUTO MUNICIPAL DE PUBLICA | P1400036H | 56,0000 376.046,92€ 0,00€ 0,00€ 376.046,92€ 100,00%
DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO
DE CORDOBA

29 |14/2022/PE/0020 |INSTITUTO MUNICIPAL DE PUBLICA | P1400036H | 56,0000 376.047,006 0,00€ 0,00e 376.047,00€ 100,00%
DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO
DE CORDOBA

30 |14/2022/PE/0005 |FEDERACION PROV. DE ASOCIAC. DE PRIVADA | G14208128 | 56,0000 388.191,00€ 5.000,00€ 0,00€ 393.191,00€ 98,72%
PERSONAS CON DISCAP. FISICAY
ORGANICA DE CORDOB

31 |14/2022/PE/0022 |AYUNTAMIENTO DE PRIEGO PUBLICA | P1405500H | 56,0000 400.214,98€ 0,00€ 0,00€ 400.214,98€ 100,00%

32 |14/2022/PE/0007 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PUBLICA | P1400010C | 51,0000 400.215,00€ 0,00€ 0,00€ 400.215,00€ 100,00%

VALLE DEL GUADIATO
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo

DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

001U0J109[@ OIUBWINDOP ap eonuINe eidod s3

orden

N¢ expediente

Entidad

Tipo de entidad

CIF

Puntuacién
obtenida

Cuantia subvencionada

Cuantia aportada por
la entidad
(Gastos no subvencionables)

Ingresos previstos en
el proyecto

Coste total del
proyecto

*Aclaracion para la calificacion de entidades beneficiarias suplentes:

Los créditos presupuestarios destinados a financiar estas subvenciones son los contenidos en las partidas presupuestarias, por los importes y con la distribucién consignadas
en el resuelve cuarto letra e) de la Resolucién de convocatoria, diferenciandose segun la naturaleza de las entidades solicitantes, publicas o sin animo de lucro.

Las entidades recogidas en este Anexo estan ordenadas por la puntuacion obtenida, con independencia de su naturaleza publica o privada. Dado que la concesion de las
subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en las partidas presupuestarias, la entidades publicas y privadas sin animo de lucro son

suplentes cuando el crédito destinado a estas entidades en su correspondiente partida es insuficiente para financiar la totalidad del proyecto solicitado.

Esta regla es de aplicacion incluso en el supuesto de entidades beneficiarias suplentes para cuyo proyecto si exista crédito suficiente pero se encuentren clasificadas en una

posicion inferior a entidades beneficiarias suplentes con mayor puntuacion.
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IDENTIFICACION ACCION FORMATIVA

MOTIVO

EN INSTITUCIONES SOCIALES

N* EXPEDIENTE ENTIDAD CIF CoDIGO DENOMINACION DESESTIMACION / DESISTIMIENTO
14/2022/PE/0021 |AYUNTAMIENTO DE PRIEGO P1405500 | SSCGO1 |SSCGO1 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES |- El  presupuesto es  superior al
H CON ALZHEIMER U OTRAS DEMENCIAS EN INSTITUCIONES SOCIALES | presupuesto provincial disponible
SSCS0108 |SSCS0108 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO
SSCGO6  |SSCGO6 - ATENCION INTEGRAL Y CENTRADA EN LA PERSONA PARA
PROFESIONALES DE ATENCION CONTINUADA EN CENTROS Y
DOMICILIOS
14/2022/PE/0014| MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL [P1400010C| SSCS0208 |SSCS0208 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES |- EI presupuesto  es  superior al
GUADIATO EN INSTITUCIONES SOCIALES presupuesto provincial disponible
SSCS0108 |MF0249 - HIGIENE Y ATENCION SANITARIA DOMICILIARIA
SSCM0108 |SSCM0108 - LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y
LOCALES
14/2022/PE/0012 |AYUNTAMIENTO DE NUEVA CARTEYA P1404600G| ADGD0308 |ADGD0308 - ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA - El presupuesto es superior al
presupuesto provincial disponlible
14/2022/PE/0037 |[AYUNTAMIENTO DE IZNAJAR P1403700F | SSCS0108 [SSCS0108 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL - No presentar documentacion valida que
DOMICILIO acredite la gestion propia del servicio
SSCS0208 |SSCS0208 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES | 2fectado
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ANEXO llI
ACCIONES FORMATIVAS AUTORIZADAS POR PROYECTO EN LA PROVINCIA DE CORDOBA (Resolucion de 07 de julio de 2022)
1.- RELACION DE ENTIDADES BENEFICIARIAS DEFINITIVAS
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Ne ACCIONES FORMATIVAS AUTORIZADAS
ORDEN| N® EXPEDIENTE ENTIDAD CIF COLECTIVO
coODIGO DENOMINACION NIVEL TIPO
1 | 14/2022/PE/0039 |AYUNTAMIENTO DE EL GUWO P1403400C A EOCB0109 |EOCBO109 - OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CONTINUOS EN CONSTRUCCION COMPLETO
EOCB0209 |EOCB0209 - OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RIGIDOS Y 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
URBANIZACION COMPLETO
EOCBO10PO |EOCBO10PO - NIVEL BASICO DE PREVENCION EN CONSTRUCCION 0 | FORMACION COMPLEMENTARIA
EOCB0208 |EOCB0208 - OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS | 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
Y CUBIERTAS COMPLETO
3| 14/2022/PE/0028 |AYUNTAMIENTO DE CABRA P1401300G A EOCB0108 |EOCBO108 - FABRICAS DE ALBANILERIA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
EOCB0109 |EOCBO109 - OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CONTINUOS EN CONSTRUCCION COMPLETO
4 | 14/2022/PE/0001 [MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VEGA DEL P1400047E A EOCB0209 |EOCB0209 - OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RIGIDOS Y 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
GUADALQUIVIR URBANIZACION COMPLETO
EOCB0109 |EOCBO109 - OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CONTINUOS EN CONSTRUCCION COMPLETO
EOCB0208 |EOCB0208 - OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS | 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
Y CUBIERTAS COMPLETO
EOCB0108 |EOCBO108 - FABRICAS DE ALBARILERIA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
5 | 14/2022/PE/0002 [MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VEGA DEL P1400047E A EOCB0208 |EOCB0208 - OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS | 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
GUADALQUIVIR Y CUBIERTAS COMPLETO
EOCB0108 |EOCB0108 - FABRICAS DE ALBARILERIA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
EOCB0209 |EOCB0209 - OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RIGIDOS Y 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
URBANIZACION COMPLETO
EOCB0109 |EOCBO109 - OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CONTINUOS EN CONSTRUCCION COMPLETO
6 | 14/2022/PE/0006 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO | P1400010C A EOCB0109 |EOCBO109 - OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CONTINUOS EN CONSTRUCCION COMPLETO
EOCB0108 |EOCBO108 - FABRICAS DE ALBARILERIA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
7 | 14/2022/PE/0015 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO | P1400010C A EOCB0109 |EOCBO109 - OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CONTINUOS EN CONSTRUCCION COMPLETO
EOCB0108 |EOCBO108 - FABRICAS DE ALBARILERIA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
8 | 14/2022/PE/0031 [FUNDACION ALFIMA 14831614 B SSCS0108  [SSCSO108 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DOMICILIO COMPLETO
SSCS0208  [SSCS0208 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EN INSTITUCIONES SOCIALES COMPLETO
9 | 14/2022/PE/0018 |ASOCIACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL DEL 14276810 E SSCS0208  [SSCS0208 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
MINUSVALIDO "ALBASUR" EN INSTITUCIONES SOCIALES COMPLETO
SSCBO109 |SSCBO109 - DINAMIZACION COMUNITARIA 3 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
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Ne ACCIONES FORMATIVAS AUTORIZADAS
ORDEN| N® EXPEDIENTE ENTIDAD CIF COLECTIVO
copico DENOMINACION NIVEL TIPO
10 | 14/2022/PE/0013 |AYUNTAMIENTO DE BAENA P1400700I D FCO007  [FCO0O7 - FORMACION EN COMPETENCIAS PERSONALES PARA EL 1 | FORMACION COMPLEMENTARIA
EMPLEQ
FCOS02  |FCOSO2 - BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 1 | FORMACION COMPLEMENTARIA
AGAU0108 |AGAU0108 - AGRICULTURA ECOLOGICA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
AGAOD108 |AGAO0108 - ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CENTROS DE JARDINERIA COMPLETO
11 | 14/2022/PE/0011 |AYUNTAMIENTO DE LA CARLOTA P1401700H A EOCBO111 |MF1910 - CUBIERTAS DE TEJA Y PIZARRA 2 | ACREDITACION PARCIAL ACUMULABLE
EOCB0108 |EOCBO108 - FABRICAS DE ALBANILERIA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
EOCBO111 |MF0870 - FALDONES DE CUBIERTAS 2 | ACREDITACION PARCIAL ACUMULABLE
EOCBO111 |MF1908 - ESTRUCTURA METALICA LIGERA PARA CUBIERTAS 2 | ACREDITACION PARCIAL ACUMULABLE
EOCBO111 |MF1909 - TABLEROS Y COBERTURAS DE CHAPA CONFORMADA, 2 | ACREDITACION PARCIAL ACUMULABLE
PANELES Y PLACAS
12 | 14/2022/PE/0029 |AYUNTAMIENTO DE CABRA P1401300G A ENAEO111 |ENAEO111- OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE ENERGIAS RENOVABLES COMPLETO
ENAEO108 |ENAEO108 - MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
SOLARES FOTOVOLTAICAS COMPLETO
13 | 14/2022/PE/0033 |AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE CORDOBA P1406900I A SSCS0108  [SSCS0108 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DOMICILIO COMPLETO
SSCS0208 [MF1017 - INTERVENCION EN LA ATENCION HIGIENICO-ALIMENTARIA 2 | ACREDITACION PARCIAL ACUMULABLE
EN INSTITUCIONES.
SSCS0208 [MF1019 - APOYO PSICOSOCIAL, ATENCION RELACIONAL Y 2 | ACREDITACION PARCIAL ACUMULABLE
COMUNICATIVA EN INSTITUCIONES
14 | 14/2022/PE/0010 |AYUNTAMIENTO DE LUCENA P1403800D B IMAIO108  |IMAI0108 - OPERACIONES DE FONTANERIA Y CALEFACCION- 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CLIMATIZACION DOMESTICA COMPLETO
ENAEO111 |ENAEO111- OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE ENERGIAS RENOVABLES COMPLETO
15 | 14/2022/PE/0036 |AYUNTAMIENTO DE LA RAMBLA P1405700D A ADGDO0210 [MF1788 - PLANIFICACION E INICIATIVA EMPRENDEDORA EN 3 | ACREDITACION PARCIAL ACUMULABLE
PEQUERNOS NEGOCIOS O MICROEMPRESAS
AGAO0108 |AGAO0108 - ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CENTROS DE JARDINERIA COMPLETO
AGAO0208 |AGAO0208 - INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
VERDES COMPLETO
16 | 14/2022/PE/0004 |AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO P1404900A B SSCS0208  [SSCS0208 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EN INSTITUCIONES SOCIALES COMPLETO
SSCS0108  [SSCS0108 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DOMICILIO COMPLETO
17 | 14/2022/PE/0035 |AYUNTAMIENTO DE POSADAS P1405300C A IFCD0210  [IFCD0210 - DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGIAS WEB | 3 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
COMTO110 |COMTO110 - ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO 3 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO

FIRMADO POR
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18 | 14/2022/PE/0030 |AYUNTAMIENTO DE MONTURQUE P14044008 A AGAUO108 |AGAUO108 - AGRICULTURA ECOLOGICA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
AGAUO110 |AGAUO110 - PRODUCCION DE SEMILLAS Y PLANTAS EN VIVERO 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
19 | 14/2022/PE/0027 [FUNDACION PRODE 614684146 E HOTR0208 |HOTR0208 - OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
HOTR0608 |HOTRO608 - SERVICIOS DE RESTAURANTE 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
20 | 14/2022/PE/0009 |AYUNTAMIENTO DE LUCENA P1403800D A EOCB0109 |EOCBO109 - OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CONTINUOS EN CONSTRUCCION COMPLETO
EOCB0211 |EOCB0211 - PAVIMENTOS Y ALBANILERIA DE URBANIZACION 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
21 | 14/2022/PE/0016 |AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE LA FRONTERA P1400200J A EOCB0208 |EOCB0208 - OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS | 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
Y CUBIERTAS COMPLETO
EOCB0108 |EOCB0108 - FABRICAS DE ALBARILERIA 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
ADGGO508 [MF0974 - TRATAMIENTO DE DATOS, TEXTOS Y DOCUMENTACION 1 | ACREDITACION PARCIAL ACUMULABLE
22 | 14/2022/PE/0017 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CAMPINA SUR P6404201C A IFCTO110 |IFCTO110 - OPERACION DE REDES DEPARTAMENTALES 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CORDOBESA COMPLETO
IFCTO109 IFCTO109 - SEGURIDAD INFORMATICA 3 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
23 | 14/2022/PE/0026 |AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL P1405600F A SSCG12  |SSCG12 - PROCEDIMIENTOS BASICOS EN LA ATENCION 1 | FORMACION COMPLEMENTARIA
SOCIOSANITARIA
SSCE128PO |SSCE128PO - TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO 0 | FORMACION COMPLEMENTARIA
SSCGO60PO |SSCGOSOPO - ORIENTACION E INSERCION PROFESIONAL 0 | FORMACION COMPLEMENTARIA
SSCS0108  [SSCS0108 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DOMICILIO COMPLETO
24 | 14/2022/PE/0023 |AYUNTAMIENTO DE BUJALANCE P1401200I A AGAO0108 |AGAO0108 - ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
CENTROS DE JARDINERIA COMPLETO
AGA00208 |AGA00208 - INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
VERDES COMPLETO
SSCMO0108 [MF1088 - TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA CON 1 | ACREDITACION PARCIAL ACUMULABLE
UTILIZACION DE MAQUINARIA
25 | 14/2022/PE/0032 |AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE CORDOBA P1406900I A AGAO0208 |AGAO0208 - INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS | 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
VERDES COMPLETO
AGARO208 |AGAR0208 - REPOBLACIONES FORESTALES Y TRATAMIENTOS 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
SILVICOLAS COMPLETO
26 | 14/2022/PE/0008 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO | P1400010C A FCO005  [FCOOO5 - TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO EFICAZ 1 | FORMACION COMPLEMENTARIA
ADGD0208 |ADGDO208 - GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS 3 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
27 | 14/2022/PE/0038 |AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE LA FRONTERA P1400200J A FMECO110 |FMECO110 - SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG 2 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
ADGGO508 [MF0974 - TRATAMIENTO DE DATOS, TEXTOS Y DOCUMENTACION 1 | ACREDITACION PARCIAL ACUMULABLE
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28 14/2022/PE/0019 |INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y P1400036H A COMMO110 |[COMMO110 - MARKETING Y COMPRAVENTA INTERNACIONAL 3 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EMPLEO DE CORDOBA COMPLETO
29 14/2022/PE/0020 |INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y P1400036H A HOTG0208 |HOTGO208 - VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS TURISTICOS 3 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EMPLEO DE CORDOBA COMPLETO
HOTI0108  |HOTI0108 - PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL 3 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
VISITANTE COMPLETO
30 14/2022/PE/0005 |FEDERACION PROV. DE ASOCIAC. DE PERSONAS CON G14208128 E SSCS0208 [SSCS0208 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES 2 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DISCAP. FISICA'Y ORGANICA DE CORDOB EN INSTITUCIONES SOCIALES COMPLETO
SSCBO109 [SSCBO109 - DINAMIZACION COMUNITARIA 3 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
COMPLETO
31 14/2022/PE/0022 |AYUNTAMIENTO DE PRIEGO P1405500H A IFCTO30PO |IFCTO30PO - CREACION, PROGRAMACION Y DISENO DE PAGINAS WEB 0 | FORMACION COMPLEMENTARIA
IFCT0108 |IFCT0108 - OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y 1 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS COMPLETO
IFCT0309 |IFCTO309 - MONTAJE Y REPARACION DE SISTEMAS 2 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
MICROINFORMATICOS COMPLETO
32 | 14/2022/PE/0007 |MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO | P1400010C A SSCM0108 [SSCMO0108 - LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y 1 | CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
LOCALES COMPLETO
SSCS0108 [SSCS0108 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL 2 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DOMICILIO COMPLETO
FCO007  [FCO007 - FORMACION EN COMPETENCIAS PERSONALES PARA EL 1 FORMACION COMPLEMENTARIA
EMPLEO
FCO003  |FCO003 - INSERCION LABORAL, SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y 1 FORMACION COMPLEMENTARIA
EN LA IGUALDAD DE GENERO
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CARTA DE ABONO POR TRANSFERENCIA

ORDENANTE: REF. 01-100002019087712023 [ IBAN DEL ORDENANTE ] [FECHA ORDEN )

JUNTA DE ANDALUCIA l J

AV REPUBLICA ARGENTINA 0021 41011 0182 5566 28/04/23
Junta de Andalucia OBSERVACIONES:

BENEFICIARIO: REF. 01-100002019087712023 PROGRAMA DE EMPLEO Y FORM 1000 0190

AYUNTAMIENTO DE AGUILAR 705272 2023 CONSEJERIA DE EMPLEO, E

SAN JOSE 114920 MPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

A FAVOR DE.

f IMPORTE NOMINAL TIPO GASTOS | %, COMISION COMISION IMPUESTOS CORREO IMPORTE TOTAL |
YGASTOS | wisxxxxxx5399.920,00 | COMPARTIDOS 0,00 0,00 **********399.920,00J
BANCO DESTINATARIO: Le informamos de que, siguiendo instrucciones
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A. del ordenante, hemos ABONADO en su cuenta el
INST. OFI DIGITAL SUR importe arriba indicado.

AV. DE LA PALMERA, 61-63

TITULARES . i

AYUNTAMIENTO AGUILAR Tipo Transferencia:
( OFICINA 1( FECHA ([ |BAN DEL BENEFICIARIO Y(_VAIOR )
l INST. OFI DIGITAL SUR J l 28-04-23 J l ES11 0182 5909 1902 0014 0039 J 28/04/23

240000066773505242023-04-28018257080020000000000002678 nan/nx 20230428 PNRNT

BANCO BILBAO VIZCAYAARGENTARIA, S A., domiciliada en Bibao, Plaza de San Nicolds nimero 4, inscrito en el Registro Mercanti
‘de Vizcaya al Tomo 2.083, Folio 1, Hoja BI-17-A, inscripcién 17, CIF A- 48265169
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14/2022/133466 202299009210013 09/08/2022 11:08;22
o

CRITERIOS OBJETIVOS DE VALORACION DE SOLICITUDES DE CONCESION DE SUBVENCIONES PUBLICAS PARA LA
PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS EN EL AMBITO DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION EN LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA. (Cédigo de procedimiento: 24690)

CONVOCATORIA/EJERCICIO: 2022
Resolucion de 07 de julio de 2022 (BOJA n° 132 de fecha 12 de julio de 2022)

1. |IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL PROYECTO

1.1.| ENTIDAD SOLICITANTE:

NIF: P1400200J | DENOMINACION: AYUNTAMIENTO AGUILAR DE LA FRONTERA

1.2, | TIPOLOGIA DE ENTIDAD SOLICITANTE:

[x] Entidad Publica.
D Entidad privada sin animo de lucro.

1.3. |DENOMINACION DEL PROYECTO:

SOLDANDO ESFUERZOS POR AGUILAR

1.4, |DURACI()N DEL PROYECTO

MESES 0 ‘ 12 meses (1.920 horas) ‘ [ ‘ 13 meses (2.080 horas) ‘ X ‘ 14 meses (2.240 horas)

N° horas formativas 790

PRESENTACION GENERAL DEL PROYECTO: (Objetivos, justificacion, orientacién estratégica y valor afiadido
del proyecto, delimitacion del area territorial, experiencia en el sector, personas destinatarias finales y demas
caracteristicas reseiiables del proyecto)

Objetivos: Formar a trabajadores/as en la especialidad de soldadura. Mejorar edificios para la puesta en valor como infraestructura de dinamizaciéon
cultural e Intervenciones en monumentos y espacios culturales para su mejora

Justificacién: La entrada del sector de la soldadura en una dindmica de crecimiento, superando asi la crisis, estd provocando la necesidad de
personal cualificado que atienda la demanda del mercado, de la que no hay actualmente oferta. Se quiere formar a trabajadores/as que, de manera
efectiva, puedan incorporarse al mercado laboral.

Por otra parte, adaptar o rehabilitar espacios publicos e infraestructura urbana municipal relacionada con el patrimonio cultural, es una oportunidad
de mejorar instalaciones

Conjugando ambos objetivos se consigue formar a personal cualificado con un proyecto de utilidad publica y de interés general para la comunidad.
Orientacion estratégica: Con la estrategia, se consiguen dos objetivos claros: la cualificacion de personal para su posterior empleo en especialidades
sin cobertura en el sistema educativo con alta demanda laboral; y un valor afiadido en la oferta turistica y cultural de la localidad, con importantes
recursos patrimoniales y proyectos de dinamizacion cultural que se enriqueceran con las intervenciones planteadas.

Delimitacion del area territorial: EI ambito directo es local, con incorporacion de alumnado o personal de formacion de esa procedencia comarcal.
Igualmente, tras la formacion, las personas iran destinadas a un mercado laboral mas amplio que el meramente local.

Experiencia: El Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera ha desarrollado varios proyectos y especialidades de formacion y empleo, ET, TE, ILE y FPO.
Relacionado con éstas acciones, el TE de 2013 y pef de 2022

Destinatarios: desempleados/as menores de 30 afos

3. FINALIDAD PUBLICA O INTERES SOCIAL DEL PROYECTO

3.1. |DATOS RELEVANTES DEL AMBITO TERRITORIAL DE EJECUCION DEL PROYECTO

Municipio o municipios de ejecucion del proyecto donde se imparta el plan formativo y se ejecute la actividad: AGUILAR DE LA FRONTERA

3.1.1. |POBLACION

N° de habitantes: 13.398 | Fuente oficial de informacién

Poblacion entre 16 y 24 afios: 1.426 | OBSERVATORIO ARGOS

Poblacion entre 25y 44 afios: 3.526

Poblacion entre 45 y 67 afios: 4.053

3.1.2. |SITUACION DEL MERCADO DE TRABAJO

Numero total de personas paradas: 768 |
FIRMADO POR CARMEN FLORES JIMENEZ 09/08/2022 PAGINA1/8
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Tasa de paro total: 12,05 % | Fuente oficial de informacién
Tasa de paro masculino entre 16 y 24 afos: 18,07 % | OBSERVATORIO ARGOS
Tasa de paro femenino entre 16 y 24 afios: 13,499
Tasa de paro masculino entre 25 y 44 afios: 18,07 %
Tasa de paro femenino entre 25 y 44 afios: 24,00 %
Tasa de paro masculino entre 45y 67 afos: 18,64 %
Tasa de paro femenino entre 45y 67 afos: 14,61 %

3.1.3. | NECESIDADES FORMATIVAS DE LA POBLACION

Oferta del si ducativo en niveles post-obligatorios en el Fuente oficial de informacién:

ambito territorial: Centros Educacién Postobligatoria

lBES f\:'ll(I:E’\ltTE NUNEZ https://www.juntadeandalucia.es/educacion/vscripts/centros/Escolar

achillerato

izacion2019/index.asp
Ciclos formativos de grado medio: gestion administrativa,

Sistemas microinformatico y redes; panaderia, reposteria y
confiteria (FP Dual)

SECC EDUC. PERMANENTE LA ROSA DE BULAY
Educacién Permanente Adultos

Entidades formativas acreditadas y/o inscritas en el sistema Fuente oficial de informacion:

de formacion profesional para el empleo en el ambi https:/ /www.juntadeandalucia.es/educacion/vscripts/centros/
territorial: index.asp

IES VICENTE NUNEZ:

Bachillerato

Formacion profesional basica: auxiliar de gestion administrativa, auxiliar
de mantenimiento de vehiculos

Ciclos formativos de grado medio: gestion administrativa, Sistemas
microinformatico y redes; panaderia, reposteria y confiteria (FP Dual)

Ocupaci mas d ladas en el ambito territorial: Fuente oficial de informacion:

Peones de obras publicas https://www.sepe.es/HomeSepe/ que-es-elsepe/

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos observatorio/informes-mercado-trabajo/ informes-anualesmercado-
similares trabajo-provincial-municipal.html

Peones agricolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines Pintores y

empapeladores

Empleados administrativos sin tareas de atencion al publico no
clasificados bajo otros epigrafes

Peones de la construccion de edificios

Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento Trabajadores
cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines

Ordenanzas

Albaniles

Soldadores

Respuesta del proyecto a las id for i de la pobl
En Aguilar, el colectivo de menores de 30 afos es el que

necesita de una formacion adecuada, especialmente en

aquellas ocupaciones demandadas actualmente por el

mercado de trabajo. Con este proyecto se forman a

jovenes en ocupaciones relacionadas con la soldadura,

un sector en auge que requiere de personal cualificado.

3.2. |INCIDENCIA Y BENEFICIOS DEL PROYECTO SOBRE EL AMBITO TERRITORIAL

I del proy alas idades del mercado laboral:

La demanda de personal cualificado en soldadura esta siendo una tendencia que va en aumento en los tltimos meses. Con el serio inconveniente de
la carencia de personas con cualificacion que puedan atender esa demanda que exige el mercado laboral. Por otra parte, desde hace varios afios no
se han impartido acciones formativas en las especialidades de formacion cuya poblacion destino sean jovenes menores de 30 afios, por lo que
tampoco hay recambio para los profesionales mayores de 45 en las certificaciones de profesionalidad que se proponen. Con el proyecto que se
presenta se quiere paliar este desfase aportando al mercado laboral personal que tengan una cualificacion adecuada en la especialidad.

Beneficios directos para el ambito territorial que se pretenden conseguir con el desarrollo del proyecto presentado:

Ademas de la cualificacion de jovenes, la mejora de infraestructuras (sefalética) en el entorno urbano ligado a bienes patrimoniales singulares, la
adecuacion y rehabilitacion de elementos patrimoniales como fuentes y espacios publicos abiertos, asi como las mejoras de edificios de caracter
cultural y turistico.

Beneficios indirectos que, a juicio de la entidad, se daran para el mencionado ambito territorial:

La dinamizacién socioeconémica de la localidad y el impulso a iniciativas complementarias ante la posibilidad de articular rutas y actividades por
elementos patrimoniales de alto valor que pongan a disposicion de la ciudadania nuevas actividades culturales y turisticas, facilitando la accesibilidad
y el uso de equipamientos y espacios publicos

4. [MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PROYECTO

4.1. |DESCRIPCION DE LA ACTUACION A REALIZAR:

Con el proyecto se propone realizar un itinerario formativo mediante dos acciones formativas para obtener un certificado profesional y una

formacion complementaria.
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La especialidad es FMECO110 soldadura con electrodo revestido y TIC y el modulo formativo de tratamiento de datos, texto y documentacion
MF0974

Los soldadores y oxicortadores sueldan y cortan piezas de metal soldandolo y cortandolo, o soldandolo y fundiéndolo con una llama de gas, un arco
eléctrico u otra fuente de calor.

Entre sus tareas se incluyen:

¢ Soldar piezas de metal por medio de una llama de gas, un arco eléctrico, termita u otro procedimiento;

¢ Manejar maquinas de soldadura por resistencia eléctrica;

¢ Construir y reparar depositos de plomo, revestimientos de depositos, tuberias y otras piezas e instalaciones

de plomo, utilizando una lampara de soldar;

¢ Soldar piezas de metal con soldadura de laton;

; Cortar piezas de metal con una llama de gas o un arco eléctrico;

; Soldar piezas de metal a mano con soldadura blanda;

¢ Supervisar los procesos de ajuste, combustion y soldadura para evitar el sobrecalentamiento de las piezas o

el alabeo, contraccion, distorsion o expansion del material;

¢ Examinar las piezas de trabajo para descubrir defectos y medirlas con o reglas plantillas para garantizar que cumplen las especificaciones

4.2. | LOCALIZACION:

La actuaciones se realizaran en el municipio de Aguilar de la Frontera, mejorando tanto la sefialética de monumentos como con la creacién de
nueva sefalética que ponga en valor los recursos del municipio

4.3. | FINALIDAD PREVISTA DE LA ACTUACION A REALIZAR:

La principal formar a personas jévenes desempleadas, complementada con la puesta en valor de los entornos patrimoniales, ademas de adaptar
infraestructuras a los nuevos usos para los que se destina como recurso cultural

4.4. |COMPETENCIA DE EJECUCION Y CONTRATACION PARA LA REALIZACION DE LA ACTUACION A REALIZAR:

Los proyectos realizados por este Ayuntamiento

relacionados con experiencias mixtas de formacion y empleo son:
Escuela taller Aguilar 1 (1999)

Escuela taller Aguilar Il (2002)

Escuela taller Aguilar Il (2004)

Escuela taller Aguilar IV (2007)

Taler de empleo Ipagro (2010)

Taller de empleo Castillo de Poley (2013)

Programa de Empleo y Formacion 2022

4.5. |PROYECTO TECNICO:

No requiere.
[ Requiere (se adjuntara conforme al articulo 27 de las bases reguladoras).

4.6. | TITULARIDAD DEL BIEN O SERVICIO AFECTADO:

Propia.

D Cedido por otra entidad con autorizacion (se adjuntara conforme al articulo 27 de las bases reguladoras).

5. | ORGANIZACION Y GESTION DEL PROYECTO

5.1. [RECURSOS HUMANOS NECESARIOS:

Toarls fr  atbcilanife &

ia, funci tarea, perfil, duracion y tipo de jornada prevista para cada puesto de todo el personal
io para la ej del proyecto, asi como las prescripciones exigidas por cada Real Decreto regulador de las distintas
acciones formativas, en cada caso:

Un Director con formacion en Arquitectura, aparejador, ingeniero, o ingeniero de obra civil con los requisitos que se recogen en la Orden y
convocatoria.

Un monitor/a de soldadura con los requisitos que recoge la Orden y las certificaciones de profesionalidad de la especialidad.

Personal técnico de administracion con los requisitos que se recogen en la Orden

5.2. | RECURSOS MATERIALES:

Especificar relacion detallada de recursos materiales ios, i laci y i i d tes aportados, medios
didacticos aportados, entre otros:

Al tratarse de un centro acreditado, se dispone de todos los medios para la formacion.
Asi mismo se dispondra de los medios y materiales didacticos que requiere el desarrollo de las acciones formativas.
Los materiales para el desarrollo de las actuaciones previstas correran con cargo al Ayuntamiento.

5.3. [EXPERIENCIA EN LA GESTION:

Especificar proyectos anteriores de programas publicos mixtos de pleo-fi i0 i por la misma entidad
beneficiaria y aprobados por la C

afios (indicar expediente).

ia en materia de for ion pr ional para el pleo en los ultimos cinco

Los proyectos realizados por este Ayuntamiento

relacionados con experiencias mixtas de formacion y empleo son:
Escuela taller Aguilar 1 (1999)

Escuela taller Aguilar Il (2002)

Escuela taller Aguilar 11l (2004)

Escuela taller Aguilar IV (2007)

Taler de empleo Ipagro (2010)

Taller de empleo Castillo de Poley (2013)

Programa de empleo y formacion 2022

FIRMADO POR

CARMEN FLORES JIMENEZ 09/08/2022 PAGINA3/8

VERIFICACION

FCHTFFOCtU6Ij64NW5Is8z4YRjNIyn https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/




11/2/2025 - anexo bis soldadura.pdf Pag. 4 de 8 - Exp. 2023 /11129 Pag. 22 de 35

CODIGO IDENTIFICATIVO BDNS 325203] .
14/2022/133466 (Pagina 4 de 8 ) ANEXO I BIS
6. PLAN FORMATIVO Y CONTRATO DE TRABAJO
6.1. |DATOS DEL CENTRO DE FORMACION ACREDITADO PARA LA IMPARTICION: (Deben coincidir con los datos
i en el registro de centros y entidades de for profesional para el empleo segiin resoluciéon de acreditacion)
Denominacion: ‘ EDIFICIO TALLERES ARTESANOS ‘ N.LF.: ‘ P1400200J N° de centro: | 44722
6.2. |IDENTIFICACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS QUE INTEGREN EL PLAN FORMATIVO:
6.2.1.|Tipologia de formati
A. Certificado de profesionalidad completo.
B. Formaciéon complementaria.
DESCRIPCION DEL PLAN DE FORMACION:  SOLDANDO ESFUERZOS POR AGUILAR
TIPO| ORDEN | copiGo MODULO/ESPECIALIDAD N° HORAS N°
IMPARTICION / NIVEL | RMATIVAS | ALUMNADO
A 1 FMEC0110 |SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG 2 640 15
B 2 MF0974 TRATAMIENTO DE DATOS, TEXTOS Y DOCUMENTACION 1 150 15
6.3. |IDENTIFICACION DEL C.N.O. DEL CONTRATO DE FORMACION EN ALTERNANCIA:
CODIGO DENOMINACION
7312 SOLDADORES Y OXICORTADORES
PRESUPUESTO DEL TOTAL DE GASTOS POR PROYECTO
7.1 Concepto A: costes salariales por la contratacion del personal de ejecucion
Concepto Gastos subvencionables Gastos no subvencionables Totales
Personal DIRECTIVO. 55.000,00 0,00 55.000,00
Personal DE APQYO. 38.180,00 0,00 38.180,00
Personal FORMADOR. 38.180,00 0,00 38.180,00
TOTAL 131.360,00 0,00 131.360,00
7.2. | Concepto B: costes de formacién y funcionamiento no salariales
Gastos subvencionables Gastos no subvencionables Totales
<
% 36.960,00 0,00 36.960,00
Q
E 73. [cC pto C: tes de los contratos de formacion en alternancia del alumnado
[+]
E Gastos subvencionables Gastos no subvencionables Totales
E 231.600,00 0,00 231.600,00
=
E 7.4. | SUMATOTAL (7.1 +7.2+7.3)
<
% Gastos subvencionables Gastos no subvencionables Totales
§ 399.920,00 0,00 399.920,00
>
i
=
=]
Q
,E 8. PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL PROYECTO
é 8.1. |Importe total de la ayuda solicitada (gastos subvencionables). 399.920,00
'é 8.2. |Importe de las aportaciones hechas por la entidad solicitante ya sea directamente o mediante otras ayudas compatibles 0,00
o (gastos no subvencionables).
8.3. |Otros ingresos previstos.
SUMA TOTAL 399.920,00
FIRMADO POR CARMEN FLORES JIMENEZ 09/08/2022 PAGINA 4/8
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9. AUTOBAREMACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION
9.1. | CARACTERISTICAS DEL TERRITORIO, DE LAS ENTIDADES SOLICITANTES Y DE LAS PERSONAS DESTINATARIAS FINALES
DE LOS PROYECTOS (puntuacion maxima: 75 puntos)
9.1.1.| Proyectos especificos para colectivos prioritarios (p ion: 20 p ) PUNTOS
Proyectos dirigidos especificamente a colectivos prioritarios (totalidad del alumnado) 10
Personas menores de 30 afios (10 ptos.) 10
D Personas mayores de 45 afios (10 ptos.) 0
D Mujeres victimas de violencia de género (20 ptos.) 0
['] Personas perceptoras de rentas minimas de insercion social o de ingreso minimo vital (20 ptos.) 0
['] Personas con discapacidad (20 ptos.) 0
TOTAL PUNTOS APARTADO 9.1.1. 10
9.1.2. | Perspectivas de empleabilidad del alumnado segiin el grado de prioridad de las especialidades for i PUNTOS
principales inherentes a los contratos de for ion en alter ia, conforme a lo establecido en el ANEXO IlI
® . i 20p )
Prioridad alta (20 ptos.) 20
D Prioridad media (10 ptos.) 0
[] Prioridad baja (5 ptos.) 0
TOTAL PUNTOS APARTADO 9.1.2. 20
9.1.3. | Porcentaje de personas d d de empleo no padas (DENOS) (f i0 axi 10 ) PUNTOS
['] Municipios cuyo porcentaje de DENOS sea superior o igual a 20% (10 ptos.) 0
D Municipios cuyo porcentaje de DENOS sea superior o igual a 16% e inferior a 20% (8 ptos.) 0
Municipios cuyo porcentaje de DENOS sea superior o igual a 12% e inferior a 16% (6 ptos.) 6
D Municipios cuyo porcentaje de DENOS sea superior o igual a 8% e inferior a 12% (4 ptos.) 0
D Municipios cuyo porcentaje de DENOS sea inferior a 8% (2 ptos.) 0
TOTAL PUNTOS APARTADO 9.1.3. 6
9.1.4. | Entidad no beneficiaria del Programa de Empleo y Formacion en la ultima ia (p ion: 20 PUNTOS
<
o puntos)
g ['] Entidad no beneficiaria (20 ptos.) 0
I3
'5 TOTAL PUNTOS APARTADO 9.1.4. 0
E 9.1.5.| A i de efecti ion de la igualdad de género (puntuacién: 5 puntos) PUNTOS
l“_-' Tener un plan de igualdad en vigor en el caso de entidades privadas sin animo de lucro con 50 personas en plantilla 0 menos, o 5
= bien, contar con un maximo del 60 por ciento del personal de su plantilla de uno de los dos sexos en el supuesto de entidades
E publicas y entidades privadas sin animo de lucro con mas de 50 personas en plantilla.
§ TOTAL PUNTOS APARTADO 9.1.5. 5
“:" TOTAL PUNTOS APARTADO 9.1. 41
= -
g 9.2. | CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS (puntuacién maxima: 45 puntos)
w 9.2.1.| Calidad del plan for ivo y la ad ion de las i for i prop con las necesidades del | pUNTOS
E mercado de trabajo del ambito territorial (puntuacién maxima: 20 puntos)
f&’ D Coherencia del proyecto: que el plan formativo incluya dos certificados de profesionalidad completos, uno de nivel 1y otro de 0
= nivel 2, de la misma area profesional (10 ptos.)
E Caracter innovador del proyecto: que no exista en el ambito territorial de ejecucion del proyecto oferta del sistema educativo ni del 10
m sistema de formacion profesional para el empleo equivalente al certificado de profesionalidad o certificados del plan formativo del
E proyecto (10 ptos.)
TOTAL PUNTOS APARTADO 9.2.1. 10
9.2.2.| Acci de prosp , ori 6n, asesorami para la busqueda de pleo, infor ion laboral y | PUNTOS
profesional y formacién para emprendedores (puntuacién: 10 puntos)
Nueva contratacion o nombramiento de personal de apoyo para realizar las acciones establecidas en el apartado b) del articulo 10
16.
TOTAL PUNTOS APARTADO 9.2.2. 10
FIRMADO POR CARMEN FLORES JIMENEZ 09/08/2022 PAGINA5/8
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9.2.3. | Actividades preferentes de utilidad publica o de interés general y social conforme a lo establecido en el | PUNTOS
ANEXO Il (puntuacion: 15 puntos)

D Obras o servicios de utilidad publica que contribuyan a la implantacion de nuevas tecnologias con aplicacion al ambito territorial 0
del proyecto, preferentemente en la mejora del acceso a redes de telecomunicaciones e internet, para proyectos radicados en
zonas rurales segun la Clasificacion de Grado de Urbanizacion del territorio andaluz del Instituto de Estadistica y Cartografia de
Andalucia (en adelante I[ECA)

D Actuaciones relacionadas con el marco formativo y ocupacional de las nuevas tecnologias: de desarrollo de internet de las cosas, 0
analisis, procesamiento y almacenamiento de grandes y variadas cantidades de datos (big data), proteccion de datos, inteligencia
artificial y nuevas tecnologias aplicadas a la automatizacion de la produccion (15 ptos).

[[] Obras o servicios de utilidad publica que contribuyan a lograr un consumo de energia principalmente procedente de fuentes 0
renovables, y/o su generacion, distribucion, suministro, o almacenamiento, asi como a la prestacion de servicios de eficiencia
energética, de recarga para vehiculos eléctricos o de otros servicios energéticos (15 ptos).

La adaptacion o rehabilitaciéon de infraestructuras publicas o entornos urbanos que contribuyan al desarrollo de un turismo 15
sostenible y accesible y/o a la puesta en valor o promocion del patrimonio artistico, histérico, o cultural (15 ptos).

D Actuaciones encaminadas al cuidado y la sostenibilidad del medio ambiente, la economia circular, la recuperacion de los oficios 0
artesanales (15 ptos).

D Obras o servicios de utilidad publica que contribuyan a las mejoras de la produccién en explotaciones agrarias y ganaderas, 0
incluyendo la implantacion y consolidacion de la produccion y distribucion ecoldgica (15 ptos).

D Servicios de apoyo que contribuyan a la mejora de la atencion a la dependencia, y actuaciones similares en empleos relacionados 0
con dependencia de personas mayores y personas vulnerables, preferentemente en zonas rurales segln la Clasificacion del IECA
antes citada (15 ptos).

TOTAL PUNTOS APARTADO 9.2.3. 15

TOTAL PUNTOS APARTADO 9.2. 35

TOTAL PUNTOS OBTENIDOS (9.1. + 9.2.) 76
<
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO
1. IDENTIDAD DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL PROYECTO

La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren, indicando si se trata de una
Entidad Publica o de una Entidad Privada sin animo de lucro y la denominacion del proyecto.

En relacion con el apartado 1.4. deberan indicar la duracion del proyecto en "meses", como se establece en el articulo 9.3. de las bases reguladoras.
En el campo "horas formativas" deberan indicar las horas formativas como se establece en el articulo 13.3. de las bases reguladoras.

Segun el articulo 9.3. de las bases reguladoras la duracién del proyecto sera de doce meses. En los supuestos en que la entidad solicitante considere
necesaria la contratacion de personal de ejecucion del proyecto para llevar a cabo actividades de preparacion del mismo, antes de su inicio, asi como

actividades de cierre, una vez finalizada su ejecucion, estos periodos de preparacion y cierre tendran una duraciéon maxima de quince dias cada uno o
un mes cada uno.

2. PRESENTACION GENERAL DEL PROYECTO

La presentacion general del proyecto es un campo donde cada entidad solicitante debera destacar el contenido del proyecto que presenta.

3. FINALIDAD PUBLICA O INTERES SOCIAL DEL PROYECTO

En el campo 3.1 se debera indicar el ambito territorial de ejecucion del proyecto. Se entendera por ambito territorial del proyecto el municipio o
municipios donde se ejecute el plan formativo asi como la actividad de utilidad publica o de interés general y social. La informacion que a continuacion
se solicita sera desglosada por cada municipio:

3.1.1. Poblacién: la fuente oficial de informacion sera el padron municipal a 1 de enero del afio de la convocatoria.

3.1.2. Situacion del mercado de trabajo: la fuente oficial de informacion sera el paro registrado por municipios proporcionada por el Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE, en adelante) del ultimo mes que esté disponible a fecha de presentacion de la solicitud, que puede ser consultado en
la siguiente direccion web: https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/estadisticas/datos-estadisticos.html

A partir de los datos de poblacion en edad de trabajar (Padrén) y el nimero de personas paradas registradas (SEPE), cada entidad calculara la tasa de

paro total y las tasas de paro para las franjas especificadas de edad y sexo, indicando como fuente oficial: elaboracion propia a partir de los datos del
Padron y SEPE.

3.1.3. N idades formativas de la pobl

En relacion con la oferta del sistema educativo en niveles post-obligatorios en el ambito territorial, la fuente oficial de informacion sera el buscador de
centros de la Consejeria de Educacion que puede ser consultado en la siguiente direccion web:
http://vscripts.ced.junta-andalucia.es/centros/index.asp

En relacion con las entidades formativas acreditadas y/o inscritas en el sistema de formacion profesional para el empleo en el ambito territorial, la
fuente oficial de informacion sera el mapa de recursos de centros acreditados y/o inscritos de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Autdnomo
que puede ser consultado en la siguiente direccion web:

https://macenco.ceec.junta-andalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/ oficinavirtualFPE/Macenco/

En los casos en que exista uno o varios centros acreditados y/o inscritos en el ambito territorial del proyecto se entendera que esta cubierta la
necesidad formativa.

En relacion con las Ocupaciones més demandadas en el ambito territorial, la fuente oficial de informacion sera los informes anuales del mercado de
trabajo provincial y municipal elaborados por el SEPE, que puede ser consultado en la siguiente direccion web:
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/observatorio/ informes-mercado-trabajo/informes-anuales-mercado-trabajo-

provincial-municipal.html

Se pulsara sobre la provincia del proyecto que aparece en el mapa de Andalucia. A continuacién en la nueva pantalla, se seleccionara el enlace
"Informaciéon municipal" que nos permitira acceder al "Boletin de mercado de trabajo municipal" del ultimo afio publicado. Del documento pdf
generado se extraeran los datos relativos a las "ocupaciones mas solicitadas por los demandantes parados".

En el campo 3.2 se debera indicar la incidencia y beneficios del proyecto sobre el ambito territorial donde la entidad solicitante debera indicar si dichas
previsiones se basan en algtn informe o estudio previo o son estimaciones de la propia entidad solicitante.

4. MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PROYECTO

Los campos relativos a este apartado deben concretar el proyecto que se presenta en relacion con la actuacion a realizar (actividad de utilidad publica o
de interés general y social, obra, servicio, entre otros), la localizacion (lugar donde se va a desarrollar dicha actuacion), la finalidad prevista (objetivos
que se pretenden alcanzar) y la competencia para la realizacion de dicha actuacion (entendiéndose por tal su capacidad de gestién, contratacion,
instalaciones y medios disponibles).

En este apartado destacan los campos proyecto técnico y titularidad del bien o servicio afectado que, en su caso, deberan ser adjuntados, conforme al
articulo 27 de las bases reguladoras.

5. ORGANIZACION Y GESTION DEL PROYECTO
En este apartado se recogen los datos referidos al proyecto solicitado tal y como se detalla en cada subapartado.

6. PLAN FORMATIVO Y CONTRATO DE TRABAJO
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En el caso de que el plan formativo esté conformado por mas de una accion formativa, estas deberan impartirse conforme al orden solicitado en este
Anexo.

7. PRESUPUESTO DEL TOTAL DE GASTOS POR PROYECTO

Este apartado recoge el presupuesto del total de gastos del proyecto, es decir, debe incluir tanto los gastos subvencionables como los gastos no
subvencionables.

7.1. Concepto A. Costes salariales por la contratacién del personal de ejecucion: en este apartado cada entidad debe recoger los
costes totales como consecuencia de la contratacion del personal de ejecucion. Cuando decimos costes totales queremos hacer referencia tanto a los
costes que son subvencionables segun el articulo 12 bis de la Bases Reguladoras, como a la parte financiada por la Entidad solicitante. Por ejemplo, la
parte correspondiente al salario del personal de ejecucion que establece la normativa laboral aplicable y no es cubierta por la subvencién solicitada.

7.2. Concepto B. Costes de formacién y funcionamiento no salariales: en este apartado cada entidad debe recoger los gastos
subvencionables segun el articulo 12 bis de las Bases Reguladoras, como a los gastos no subvencionables en los que incurra el proyecto solicitado.

7.3. Concepto C. Costes salariales derivados de los contratos para la formacién y el aprendizaje que se suscriban con el
alumnado: en este apartado se recogen los costes derivados de los contratos para la formacion y el aprendizaje que se suscriban con el alumnado.
De la misma forma que se ha indicado para el apartado 7.1y 7.2, la Entidad solicitante debe recoger tanto los gastos subvencionables como los gastos
no subvencionables de los contratos de formacion en alternancia previstos que tendran una duracion maxima de un afio, en su caso.

Para el calculo de este apartado se atendera a lo establecido en el articulo 12 de las Bases Reguladoras asi como a las reglas fijadas al respecto en la
correspondiente convocatoria.

8. PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL PROYECTO

Este apartado recoge el importe total de la ayuda solicitada, a tener en cuenta:

- Importe total de la ayuda solicitada: suma total de los gastos subvencionables correspondientes al Concepto A + Concepto B + Concepto C.

- Importe de las aportaciones hechas por la entidad solicitante ya sea directamente o mediante otras ayudas compatibles:
suma total de los gastos no subvencionables necesarios para la ejecucion del proyecto.

- Otros ingresos previstos. De acuerdo con el articulo 7.4 de las bases reguladoras, las subvenciones de este programa seran compatibles con la
percepcion de otras subvenciones, ayudas o ingresos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales y siempre dentro de los limites y previsiones de la normativa que le es de
aplicacion. Igualmente le sera de aplicacion lo dispuesto en los apartados a) y b) de la Disposicion adicional séptima del Real Decreto 818/2021, de 28
de septiembre.

9. AUTOBAREMACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION

En relacion con este apartado es importante destacar que aquellos campos que no sean completados no podran ser subsanados en las fases
posteriores.

Para la cumplimentacion de este apartado se atendera a lo establecido en el articulo 24 de las Bases Reguladoras asi como a las reglas fijadas al
respecto en la correspondiente convocatoria.
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llustre Ayuntamiento

e
Aguilar de la Frontera

PROPUESTA

Precisando realizar gastos que no cuenta en principio con crédito
presupuestario adecuado, y existiendo al mismo tiempo posibilidad de financiarlos
especificamente con determinados ingresos de naturaleza no tributaria, previstos
en la normativa vigente que resulta de aplicacion, se propone:

a) Generar el siguiente crédito en el Presupuesto de Gastos del vigente ejercicio:

Programas |Econémica Descripcién Aplicacién Presupuestaria Euros

2414 141.05 |RET. PERS. ORIENTADOR PRG. EMPLEO Y 17.000,00
FORMACION

2414 141.06 |RET. ALUMNADO PRG. EMPLEO Y FORMACION 206,495,40

2414 141.07 |RET. PERS. DIRECTIVO PRG. EMPLEO Y 19.500,00
FORMACION

2414 141.08 |RET. PERS. APOYO PROG. EMPLEO Y 32.360,00
FORMACION

2414 141.09 |RET. PERS. FORMADOR PROG. EMPLEO Y 30.000,00
FORMACION

2414 160.05 [S.SOCIAL PERS. ORIENTADOR PROG. EMPLEO Y 5.500,00
FORMACION

2414 160.06 |S.SOCIAL ALUMNADO PRG. EMPLEO Y 25.104,60
FORMACION

2414 160.07 |S.SOCIAL DIRECTIVO PRG. EMPLEO Y 6.000,00
FORMACION

2414 160.08 [S.SOCIAL PERS. APOYO PROG. EMPLEO Y 11.000,00
FORMACION

2414 160.09 [S.SOCIAL, FORMADOR PROG. EMPLEO Y 10.000,00
FORMACION

2414 226.48 |GASTOS DIVERSOS, PROG. EMPLEO Y 36.960,00
FORMACION SOLDADURA 2023
Suma la generacién de crédito 399920

b) Financiar el anterior crédito con el ingreso de naturaleza no tributaria

siguiente:
Econdmica Descripcion Aplicaciéon Presupuestaria Euros

450.53 CONSJ. EMPLEO, FORM Y TRAB. SUBV. PROG. EMP. Y 399.920,00
FORM. SOLDADURA
Suma el ingreso que genera el crédito 399.920,00

(firmado electréonicamente.)
/" Cedigo seguro de verificacion (CSV): FURIORC OO TR A0 AR OO
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Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
http://www.aguilardelafrontera.es (Validacion de documentos)
Firmado por Alcaldesa FLORES JIMENEZ CARMEN el 31-08-2023
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PROVIDENCIA:

Formulada, la propuesta sobre modificacion del Presupuesto del vigente ejercicio,
mediante generacion de créditos por ingresos con numero de expediente 15/2023,
emitase informe por la Intervencion y dese al expediente el tramite que proceda.

firmado electrénicamente.

/" Codigo seguro de verificacion (CSV): MR CHRNECL ML m RE0 m

CC5F 6CF8 265E 56EB D22A CCSFECRB2B5ES6EBD22A

Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
http://www.aguilardelafrontera.es (Validacion de documentos)
Firmado por Alcaldesa FLORES JIMENEZ CARMEN el 31-08-2023
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@
llustre Ayuntamiento EXP._GENERACION 15/2023
Aguilar de la Frontera (GEX 11.129/2023)

La Interventora que suscribe, vista la Propuesta sobre generacion de créditos por
ingresos, en el Presupuesto del vigente ejercicio, teniendo en cuenta lo previsto en el articulo
181 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en los articulos 43 a 46, ambos
inclusive, del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril y en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto, tiene el honor de emitir el siguiente INFORME:

PRIMERO.- El articulo 181 del TRLRHL, especifica las operaciones que son
susceptibles de originar ingresos de naturaleza no tributaria, que pueden generar créditos en
gastos, concretandolas en las siguientes:

a) Aportaciones o compromisos firmes de aportacion de personas fisicas o juridicas
para financiar, juntamente con la Entidad local o con alguno de sus Organismos
autonomos, gastos que, por su naturaleza, estén comprendidos en los fines u
objetivos de los mismos.

b) Enajenacion de bienes de la Entidad local o de sus Organismos auténomos.
c) Prestaciones de servicios.
d) Reembolso de préstamos.

e) Reintegros de pagos indebidos con cargo al Presupuesto corriente, en cuanto a
reposicion del crédito en la correspondiente cuantia.

SEGUNDO.- La generacion de créditos en tramite se propone financiar con
determinados ingresos de los previstos en la letra a) del apartado anterior.

TERCERO.- De conformidad con lo establecido en la Base 6.4 de Ejecucion del
Presupuesto, el 6érgano competente para la autorizacion de esta generacion de crédito por
ingreso es la Alcaldesa (segun las delegaciones en la Junta de gobierno local aprobadas por
resolucion 1683/2023, entre las que no se encuentran las modificaciones presupuestarias)

CUARTO.- Teniendo en cuenta todo lo sefialado anteriormente, podemos concluir
que la modificacion presupuestaria de generacion de crédito por ingresos en los términos
propuestos se ajusta a la legalidad vigente.”

Aguilar de la Frontera, fechado y firmado electronicamente.

/" Cédigo seguro de verificacion (CSV): LR LT TR
31E4 9497 2BE1 7BBA 55E8 S1E494972BELTBBASSES
Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
http://www.aguilardelafrontera.es (Validacion de documentos)
Firmado por Interventora Acctal. ZAFRA LOPEZ MARIA CARMEN el 31-08-2023
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE
AGUILAR DE LA FRONTERA

Plaza de San José, 1
(Cordoba)

RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto el expediente de generacion de créditos por ingresos n°® 15 /
2023

Visto el informe de Intervencion haciendo constar que:

“La Interventora que suscribe, vista la Propuesta sobre generacion de
créditos por ingresos, en el Presupuesto del vigente ejercicio, teniendo en cuenta
lo previsto en el articulo 181 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la ley Reguladora de las Haciendas
Locales, y en los articulos 43 a 46, ambos inclusive, del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto, tiene el honor de
emitir el siguiente INFORME:

PRIMERO.- El articulo 181 del TRLRHL, especifica las operaciones que son
susceptibles de originar ingresos de naturaleza no tributaria, que pueden generar
créditos en gastos, concretandolas en las siguientes:

a) Aportaciones o compromisos firmes de aportacion de personas fisicas o
juridicas para financiar, juntamente con la Entidad local o con alguno de
sus Organismos auténomos, gastos que, por su naturaleza, estén
comprendidos en los fines u objetivos de los mismos.

b) Enajenacion de bienes de la Entidad local o de sus Organismos
autonomos.

c) Prestaciones de servicios.
d) Reembolso de préstamos.

e) Reintegros de pagos indebidos con cargo al Presupuesto corriente, en
cuanto a reposicion del crédito en la correspondiente cuantia.

SEGUNDO.- La generacion de créditos en tramite se propone financiar con
determinados ingresos de los previstos en la letra a) del apartado anterior.

TERCERO.- De conformidad con lo establecido en la Base 6.4 de Ejecucion
del Presupuesto, el érgano competente para la autorizacion de esta generacion de
crédito por ingreso es la Alcaldesa (segun las delegaciones en la Junta de
gobierno local aprobadas por resolucion 1683/2023, entre las que no se
encuentran las modificaciones presupuestarias)

/" Cédigo seguro de verificacion (CSV): (LR T T TR R
DC14 6C3E 3BE8 31EC 566D DC14CIEIBESIIECSEED
Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
http://www.aguilardelafrontera.es (Validacion de documentos)
Firmado por Alcaldesa FLORES JIMENEZ CARMEN el 31-08-2023
Firmado por Secretario Acctal. URBANO MORALES MIGUEL el 31-08-2023
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CUARTO.- Teniendo en cuenta todo lo sefalado anteriormente,
podemos concluir que la modificacion presupuestaria de generacion de crédito
por ingresos en los términos propuestos se ajusta a la legalidad vigente.”

Considerando que la competencia para aprobar el expediente de
generacion de créditos por ingresos n°. 15/2023, corresponde a la
Alcaldia-Presidencia en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.1.f) de la Ley
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, esta
Alcaldia-Presidencia en uso de sus atribuciones ha resuelto dictar Decreto
comprensivo de las siguientes disposiciones:

Primero: Aprobar el expediente de generacion de créditos por
ingresos n° 15/2023, con el siguiente resumen:

GASTOS
Programas | Econémica Descripcién Aplicacion Euros
Presupuestaria

2414 141.05 |RET. PERS. ORIENTADOR PRG. 17.000,00
EMPLEQ Y FORMACION

2414 141.06 |[RET. ALUMNADO PRG. EMPLEO Y 206.495,40
FORMACION

2414 141.07 |RET. PERS. DIRECTIVO PRG. EMPLEO 19.500,00
Y FORMACION

2414 141.08 |RET. PERS. APOYO PROG. EMPLEO Y 32.360,00
FORMACION

2414 141.09 |RET. PERS. FORMADOR PROG. 30.000,00
EMPLEQ Y FORMACION

2414 160.05 |S.SOCIAL PERS. ORIENTADOR PROG. 5.500,00
EMPLEO Y FORMACION

2414 160.06  [S.SOCIAL ALUMNADO PRG. EMPLEO 25.104,60
Y FORMACION

2414 160.07  |S.SOCIAL DIRECTIVO PRG. EMPLEO Y 6.000,00
FORMACION

2414 160.08 |[S.SOCIAL PERS. APOYO PROG. 11.000,00
EMPLEQ Y FORMACION

2414 160.09 |[S.SOCIAL, ~ FORMADOR  PROG. 10.000,00
EMPLEQ Y FORMACION

2414 226.48 |GASTOS DIVERSOS, PROG. EMPLEO 36.960,00
Y FORMACION SOLDADURA 2023
Suma la generacién de crédito 399.920,00

INGRESOS
Econdémica Descripcion Aplicaciéon Presupuestaria Euros
450.53 CONSJ. EMPLEO, FORM Y TRAB. SUBV. PROG. 399.920,00
EMP._Y FORM. SOLDADURA
Suma el ingreso que genera el crédito 399.920,00
/" Cédigo seguro de verificacion (CSV): (LR T T TR R \
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Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
http://www.aguilardelafrontera.es (Validacion de documentos)
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Lo manday lo firma la Sra. Alcaldesa-Presidenta, Dofia Carmen Flores Jiménez.

Por la Secretaria se toma razon, para su transcripcion en el libro de
resoluciones, a los efectos de garantizar su integridad y autenticidad (articulo 3.2
RD 128/2018, 16 marzo).

Fechado y firmado electronicamente.

/" Cedigo seguro de verificacion (CSV): (LR T T TR R
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Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
http://www.aguilardelafrontera.es (Validacion de documentos)
Firmado por Alcaldesa FLORES JIMENEZ CARMEN el 31-08-2023
Firmado por Secretario Acctal. URBANO MORALES MIGUEL el 31-08-2023
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Ck?)vz% Signoo Numero de Operacién 12023005121

CONTABILIDAD DEL Numero de Registro 2023/018735
PRESUPUESTO DE INGRESOS M P I

Numero de Expediente 1-G.115/2023

Modificacién de las Previsiones Ntimero de Referencia 2023008515

Iniciales Numero de Aplicaciones 1

Aplicacion

Orgénica

Econémica

45053

Descripcion

CONSJ. EMPLEO, FORM Y TRAB. SUBV. PROG.

EMP. Y FORM. SOLDADU

[Total de la operacion en letra (euros)

trescientos noventa y nueve mil novecientos veinte euros

Importe Aplicacion (A)

IMPORTE TOTAL (A)

399.920,00 Euros

399.920,00 Euros

Texto

G.115/2023 GEX 11129/2023

IMPORTE LIQUIDO (A)

399.920,00 Euros

Sentado en libro
Di ari o de Contabilidad
N Asiento 14245

Fecha 31-08-2023

Pag. 1 de 1
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CONTABILIDAD DEL

PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO CORRIENTE

Clave
060

MC

Créditos Generados por
Ingresos

Signo

Numero de Operacién
Numero de Registro
Numero de Expediente
Numero de Referencia

Numero de Aplicaciones

Departamento
Financiacion

2 - Compromiso de Ingr.

22023009995
2023/018734

1-G.115/2023
2023008513
11

Aplicaciones

(VER ANEXO APLICACIONES)

(VER ANEXO APLICACIONES)

[Total de la operacion en letra (euros)

trescientos noventa y nueve mil novecientos veinte euros

Importe Aplicaciones (A)

IMPORTE TOTAL (A)

399.920,00 Euros

399.920,00 Euros

Texto

G.115/2023 GEX 11129/2023, DEC 2023/00002442

IMPORTE LIQUIDO (A)

399.920,00 Euros

Sentado en libro

Di ari o de Contabilidad
N Asiento 14244
Fecha 31-08-2023
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CONTABILIDAD DEL

PRESUPUESTO DE GASTOS

Clave Signo Numero de Operacién
060 0

Numero de Registro
M C Numero de Expediente

Créditos Generados por Ntmero de Referencia

PRESUPUESTO CORRIENTE

Ingresos Numero de Aplicaciones

Departamento
Financiacion

22023009995
2023/018734
1-G.I115/2023
2023008513
11

2 - Compromiso de Ingr.

ANEXO APLICACIONES

Aplicaciones

Afio  Orgénica Programa

2414

2414
2414
2414
2414

2414

2414
2414

2414
2414

2414

14105

14106
14107
14108
14109

16005

16006
16007

16008
16009

22648

Econdmica Descripcién

PROG. RETRIB. PERS. ORIENTADOR PROG. EMPLEO Y
FORMACION
PROG. RETRIB. ALUMNADO PROG. EMPLEO Y FORMACION

PROG. RETRIB. PERS. DIRECTIVO PROG. EMPLEO Y FORMACION
PROG. RETRIB. PERS. APOYO PROG. EMPLEO Y FORMACION

PROG. RETRIB. PERS. FORMADOR PROG. EMPLEO Y
FORMACION

PROG. S.SOCIAL PERS. ORIENTADOR PROG. EMPLEO Y
FORMACION

PROG. S.SOCIAL ALUMNADO PROG. EMPLEO Y FORMACION

PROG. S.SOCIAL PERS. DIRECTIVO PROG. EMPLEO Y
FORMACION

PROG. S.SOCIAL PERS. APOYO PROG. EMPLEO Y FORMACION

PROG. S.SOCIAL PERS. FORMADOR PROGR. EMPLEO Y
FORMACION

PROG. GASTOS DIVERSOS PROG. EMPLEO Y FORMACION
SOLDADURA

Total Aplicaciones (A)

IMPORTE TOTAL (A)

Importe

17.000,00

206.495,40
19.500,00
32.360,00
30.000,00

5.500,00

25.104,60
6.000,00

11.000,00
10.000,00

36.960,00

399.920,00 Euros

399.920,00 Euros




